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Act Aditional nr. 16/ 2022

              LA CONTRACT NR. 6/4 /2018

    I. Părţile contractante

         Casa de asigurări de sănătate Neamţ, cu sediul în municipiul Piatra Neamţ, str. Lt. Drăghescu, nr. 4B,
judeţul  Neamţ,  telefon  0233/230612,  fax  0233/230513,  reprezentată  prin  Director  general Jr.  Elena  Nadia

Harpa,

    şi
           Unitatea sanitară cu paturi Spitalul de Psihiatrie “Sf. Nicolae”Roman, cu sediul în Localitatea Roman,
str.  Ion  Nanu,  nr.4,  telefon:  fix/mobil  0233-765091,  fax  0233-765090,  e-mail
spitalulsfantulnicolae.roman@gmail.com, CUI 2613966  reprezentata prin Dr. Anca Mihaela Hîncu ,

    Având în vedere prevederile:

      -art.  259 din Legea  95/2006 privind reforma în domeniul  sănătăţii,  cu  modificările  şi  completările
ulterioare;

- Hotărârii Guvernului nr. 696/ 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru
care  reglementează  condiţiile  acordării  asistenţei  medicale,  a  medicamentelor  şi  a  dispozitivelor
medicale,  tehnologiilor şi  dispozitivelor asistive în cadrul  sistemului de asigurări sociale  de sănătate
pentru anii 2021-2022;

-  Ordinul  comun MS/CNAS nr.  1068/  627/ 2021 privind aprobarea Normelor  metodologice de aplicare  a
Hotărârii  Guvernului  nr.  696/  2021 pentru  aprobarea  pachetelor  de  servicii  şi  a  Contractului-cadru   care
reglementează  condiţiile  acordării  asistenţei  medicale,  a  medicamentelor  şi  a  dispozitivelor  medicale,
tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2021-2022;

-  Legea-cadru  nr.153/2017  privind  salarizarea  personalului  plătit  din  fonduri  publice,  cu  modificările  și
completările ulterioare;

-   OUG nr.114  /2017  privind reglementare  unor  măsuri  fiscal  -bugetare  pentru  personalul  încadrat  în  unitățile
sanitare ;

- OUG nr.114 / 2018 , art. 34 alin .(1), cu completările și modificările ulterioare prevăzute de  OUG 35/2019;

- Legea nr. 5/2020, art.45;

- Legea nr. 19/2020, art.3^1;

- Legea nr. 51/2020;

- Legea nr. 64/2020;

- OUG nr. 110/2021;

- OUG nr. 130/2021.

      Văzând: 

− Referatul nr. DG 17027/ 21.11.2022 ;

− Referatul nr. DG 17977/ 13.12.2022 , întocmit Director RC.  

    Părțile  convin să modifice și să completeze contractul nr. 6/4/2018, după cum urmează:

II. Cap. V. Modalităţi de plată se modifica, va avea următorul conţinut:
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        ,,V. Modalităţi de plată”

    ART. 6    
 (1) Valoarea contractată pentru realizarea obiectului contractului, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) lit. 

g) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare, ale Ordonanței de urgență a 
Guvernului nr. 114/2017, precum și ale art. 34 alin. (4) și (6) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 114/2018, 
cu modificările și completările ulterioare, este de 5.645.748,10  lei şi se defalcă pe luni astfel:

- ianuarie 2022 (aferent lunii decembrie 2021 si diferenta noiembrie 2021) 480.668,10 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       404.760,10 lei (din care: 23.800,10 lei noiembrie)  

- art.38 alin (4)                 34.202,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       37.298,00 lei 

- Legea 51/2020                   4.408,00 lei 

- Legea 64/2020                          0,00 lei 
              - OUG 110/2021                            0,00 lei

- februarie 2022 (aferent lunii ianuarie 2022) 473.978,00 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       386.369,00 lei 

- art.38 alin (4)                 34.201,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       37.461,00 lei 
- OUG 130/2021                  11.539,00 lei

             - Legea 51/2020                  4.408,00 lei 

- Legea 64/2020                         0,00 lei 
              - OUG 110/2021                           0,00 lei

- martie 2022 (aferent lunii februarie 2022) 460.672,00 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       372.671,00 lei 

- art.38 alin (4)                 34.201,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       37.853,00 lei 
- OUG 130/2021                  11.539,00 lei

             - Legea 51/2020                  4.408,00 lei 

- Legea 64/2020                         0,00 lei 
              - OUG 110/2021                           0,00 lei

- aprilie 2022 (aferent lunii martie 2022) 463.440,00 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       375.107,00 lei 

- art.38 alin (4)                 34.201,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       38.185,00 lei 
- OUG 130/2021                  11.539,00 lei

             - Legea 51/2020                  4.408,00 lei 

- Legea 64/2020                         0,00 lei 
              - OUG 110/2021                           0,00 lei

- mai 2022 (aferent lunii aprilie 2022) 506.339,00 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       418.006,00 lei 

- art.38 alin (4)                 34.201,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       38.185,00 lei 
- OUG 130/2021                  11.539,00 lei

             - Legea 51/2020                  4.408,00 lei 

- Legea 64/2020                         0,00 lei 
              - OUG 110/2021                           0,00 lei

-iunie 2022 (aferent lunii mai 2022) 466.564,00 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       374.791,00 lei 

- art.38 alin (4)                 34.202,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       41.041,00 lei 
- OUG 130/2021                  11.617,00 lei

             - Legea 51/2020                  4.913,00 lei 
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- Legea 64/2020                         0,00 lei 
              - OUG 110/2021                           0,00 lei

-iulie 2022 (aferent lunii iunie 2022)  464.620,00 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       372.040,00 lei 

- art.38 alin (4)                 34.202,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       41.848,00 lei 
- OUG 130/2021                  11.617,00 lei

             - Legea 51/2020                  4.913,00 lei 

- Legea 64/2020                         0,00 lei 
              - OUG 110/2021                           0,00 lei

-august 2022 (aferent lunii iulie 2022)  469.475,00 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       377.618,00 lei 

- art.38 alin (4)                 34.202,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       41.125,00 lei 
- OUG 130/2021                  11.617,00 lei

             - Legea 51/2020                  4.913,00 lei 

- Legea 64/2020                         0,00 lei 

              - OUG 110/2021                       0,00 lei

-septembrie2022 (aferent lunii august 2022)  471.389,00 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       380.483,00 lei 

- art.38 alin (4)                 33.705,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       40.842,00 lei 
- OUG 130/2021                  11.446,00 lei

             - Legea 51/2020                  4.913,00 lei 

- Legea 64/2020                         0,00 lei 

                   - OUG 110/2021                        0,00 lei   

    

 -octombrie 2022 (aferent lunii septembrie 2022)  469.412,00 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       363.070,00 lei 

- art.38 alin (4)                 33.380,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       40.151,00 lei 
- OUG 130/2021                  27.898,00 lei

             - Legea 51/2020                  4.913,00 lei 

- Legea 64/2020                         0,00 lei 

                   - OUG 110/2021                        0,00 lei   

-noiembrie 2022 (aferent lunii octombrie 2022)  480.505,00 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       376.050,00 lei 

- art.38 alin (4)                 33.380,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       38.047,00 lei 
- OUG 130/2021                  28.115,00 lei

             - Legea 51/2020                  4.913,00 lei 

- Legea 64/2020                         0,00 lei 

                   - OUG 110/2021                        0,00 lei   

-decembrie 2022 (aferent lunii noiembrie 2022)  438.686,00 lei, din care:

            - art.38 alin (3) lit g)       334.230,00 lei 

- art.38 alin (4)                 33.384,00 lei 

             - art.45 Legea 5/2020       38.051,00 lei 
- OUG 130/2021                  28.108,00 lei

             - Legea 51/2020                  4.913,00 lei 

- Legea 64/2020                         0,00 lei 

                   - OUG 110/2021                        0,00 lei   

          III. Prezentul act adiţional este valabil de la data semnării,  până la  31.12.2022.
          IV. Restul prevederilor contractului nr. 6/4/2018  rămân neschimbate.
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             Prezentul act adițional a fost încheiat astăzi, 13.12.2022 în două exemplare a câte 4 pagini fiecare, câte
unul pentru fiecare parte contractantă.

     CASA DE ASIGURĂRI DE SĂNĂTATE                FURNIZOR DE SERVICII   MEDICALE
                           NEAMȚ                                                    Spitalul de Psihiatrie”Sf.Nicolae” Roman

             Director general,                                                             Manager,
       Jr. Elena Nadia Harpa                                          Dr. Anca-Mihaela Hîncu

    Director executiv al
    Direcţiei economice,                                                                     Director medical,

               Ec.Marieana Atomulesei                                                                                                                              
          

   
    Director executiv al                                                                 Director financiar-contabil,

     Direcţiei Relaţii Contractuale                                                                  Ec. Maria Iacoban

              Ec.Gabriela Zamfir     
                                                

                                                                                                         
              Vizat                                                                                       Director de îngrijiri,

       Compartiment juridic, contencios administrativ                                                          
                       

                                                                                                                                         
                Întocmit,          Oficiul Juridic,

              Cons.  Anisoara Vidu-Afloarei                                                                    

Prezentul document a fost generat și semnat electronic cu respectarea dispozițiilor art. 179 (2) din HG nr. 696/ 
2021, ale Legii nr. 455/ 2001 și ale HG nr. 1259/ 2001.
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FURNIZOR DE SERVICII MEDICALE

CLICK AICI PENTRU A SEMNA
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